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三明学院2018年度发展党员工作计划

各基层党委：

    根据《中国共产党发展党员工作细则》、中组部《关于进一步加强高校学生党员发展和教育管理服务工作的若干意见》和中共三明市委组织部《关于印发2018年发展党员计划的通知》精神，为做好我校2018年度发展党员工作，制定本计划。

一、指导思想

认真贯彻党的十九大精神，以提高发展党员质量为核心，以加强教育培养为重点，按照“控制总量、优化结构、提高质量、发挥作用”的总要求，不断优化党员队伍结构，不断总结新经验、探索新方法，提升我校发展党员工作的整体水平。 

二、指导计划

2018年度全校计划发展党员634人，其中教职工党员4人，学生党员630人，具体指导性计划见附表。

三、保障措施

1.统筹安排，加强组织保障。一是召开发展党员专题工作会议，认真总结分析，统一思想，提升工作效率；二是加强对党支部书记和党务干部队伍的培训和指导；三是加强对分党校的业务指导，提升入党积极分子培训实效；四是加强对党支部发展党员工作的督促和检查，各基层党委每学期至少开展一次发展党员工作检查，确保发展党员工作规范有序进行。 

2.明确任务，制定具体措施。各基层党委要结合2018年度学校发展党员指导性计划的要求，摸清底子，尤其是要落实入党积极分子和考察培养对象数量变动情况，具体列出各学期发展批次、人数，把握好发展时间等情况。注意不同年级学生发展工作中的侧重点，发展对象未来三个月内将离开工作、学习单位的，不办理接收预备党员的手续。
3.突出重点，强化入党积极分子队伍建设。要把发展党员工作的着力点放在建设入党积极分子队伍上，采取有力措施，加强入党申请人的教育引导和入党积极分子的培养考察，落实教工党员培养考察学生入党积极分子的任务，重视在高知识群体和青年教职工中培养考察入党积极分子。建立一支数量充足、素质较高的入党积极分子队伍。

4.加强教育，提升发展对象的综合素质。要注重对发展对象的教育和培养，加强发展对象对党的基本理论知识，党的路线、方针、政策等的学习和了解，必要时可在基层党委开展关于党的知识的考察和测试。

5.规范程序，切实提高发展党员工作质量。要严格按照党章规定的党员标准和《中国共产党发展党员工作细则》要求，依据《三明学院发展党员工作操作手册》和《三明学院发展党员工作检查项目》，把好培养、教育、考察、政审、吸收、转正、审批等各环节，各基层党委要加强发展党员程序的审查，严格审查入党资格，努力使发展党员工作程序化、规范化和制度化。要严格规范发展党员材料，各基层党委组织委员要严格审查，规范《入党积极分子考察表》、《入党志愿书》的填写和支委会、支部大会、党委会有关发展工作的会议记录，使入党材料内容真实，表述规范，时间节点准确，书写清楚，印章清晰，归档及时，将每学期发展党员相关材料整理成一册，加装封面，胶装成册归档。

6.加强领导，落实责任目标。各基层党委要在落实责任上加以规范，明确和落实基层党委主要负责人是发展党员工作的第一责任人，党委组织委员是直接责任人，党支部书记为具体责任人。要按照省委组织部关于《发展党员工作责任追究制试行办法》的有关规定，严肃追究在发展党员工作中违纪违规的相关责任人的责任。同时，认真做好发展党员工作的计划和总结，基层党委每学期召开发展党员工作专题会议，做到期初有计划，期末有总结，总结材料在期末上报党委组织部，上报情况作为基层党建工作考核的内容。

附：三明学院2018年度发展党员工作指导性计划表

                       中共三明学院委员会组织部

                            2018年4月9日

中共三明学院委员会组织部         2018年4月9日印发

(共印5份)
附件：

三明学院2018年度发展党员工作指导性计划表

	基层党委
	教工党员
	学生党员

	机关党委
	1
	0

	管理学院党委
	0
	50

	艺术设计学院党委
	0
	55

	信息工程学院党委
	0
	45

	机电工程学院党委
	0
	60

	资源与化工学院党委
	0
	55

	建筑工程学院党委
	0
	50

	海峡理工学院党委
	0
	35

	海峡动漫学院党委
	0
	40

	文化传播学院党委
	0
	45

	外国语学院党委
	0
	30

	体育学院党委
	1
	44

	教育与音乐学院党委
	2
	46

	旅游学院党委
	0
	45

	国际学院党委
	0
	30

	合      计
	4
	630
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